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 معيار الامتثال والالتزام
 

هو معيار يقيس مدى امتثال المنظمات غير الربحية بالأنظمة واللوائح والضوابط السارية والمنظمة  
 لأعمالها. 

  

 يهدف إلى: 
تبصير أصحاب المصلحة من منظمين ومانحين وصناع قرار بواقع الحوكمة في المنظمات غير الربحية،   .1

 مما يُمكّنهم من اتخاذ قرارات رشيدة بخصوص توجيه دعم البرامج وبناء القدرات في القطاع غير الربحي. 
 ت العالمية في الشفافية والإفصاح.حث المنظمات غير الربحية على الالتزام بأفضل الممارسا .2
تحسين الصورة الذهنية عن القطاع غير الربحي، ورفع ثقة الرأي العام به، وتعزيز الشفافية والمسائلة   .3

 في المنظمات غير الربحية.
توفير البيانات المتعلقة بمستوى الحوكمة والإفصاح على مستوى القطاع غير الربحي لصنّاع القرار   .4

 .وأصحاب المصلحة
 تمكين الجهات الإشرافية من تقييم مدى التزام المنظمات غير الربحية بمعايير الشفافية والإفصاح. .5

  

 مؤشرات قياس التزام الجمعيات الأهلية بممارسات الامتثال والالتزام: 
 التزام الجمعية بالضوابط والإجراءات المنظمة للائحة الأساسية للجمعية. .1
ملف الجمعية العمومية بكفاءة عالية وتطبيق كافة الأحكام والضوابط  قدرة الجمعية على إدارة  .2

 لزيادة فاعليتها.
 التزام الجمعية بالأحكام والضوابط المنظمة لمجلس الإدارة وزيادة فاعليته.  .3
 التزام الجمعية بإنشاء فروعها ومكاتبها وفق ما تحدده الأنظمة واللوائح. .4
 ية المطلوبة ورفعها للوزارة خلال الفترات المحددة.التزام الجمعية بإعداد التقارير الدور .5
التزام الجمعية بكافة مستوياتها الإدارية بمكافحة جرائم الإرهاب وتمويله وغسل الأموال من خلال   .6

 المؤشرات والسياسات والإجراءات الداخلية.
اري أو داخل المملكة  التزام الجمعية بالأنظمة والضوابط عند تنفيذ البرامج والأنشطة داخل نطاقها الإد  .7

 أو خارجها. 
 

 

 

 

 


